
 

POSTE DE TECHNICIEN(NE) DE LABORATOIRE 
- AMP et SPERMIOLOGIE – 

 
Le laboratoire Inovie Labosud recrute, pour le site de la Clinique St Roch à Montpellier, un technicien 
AMP en CDI.  
 
Le laboratoire est situé au sein de la Clinique St Roch à Montpellier. Il fait partie du groupe 
InovieFertilité. 
Le Centre réalise environ 1300 ponctions, 1100 TEC, 400 IAC et plus de 4000 spermogrammes par an. 
Le laboratoire gère également l’activité polyvalente de la clinique (Site à Réponse Rapide et site 
prélèvement) 
L'équipe est constituée de 3 Biologistes et 8 techniciennes en AMP (25 personnes sur l’ensemble du 
site St Roch). Le Centre réalise toutes les techniques d'AMP (autorisation pour la Préservation de 
Fertilité médicale) 
 
Descriptif du poste : 
Au sein de notre plateau technique, et sous l’autorité des biologistes responsables, vos missions 
principales seront les suivantes : 
- Réalisation de l’ensemble des actes de spermiologie diagnostique : 
Spermogramme, spermocytogramme, TMS, congélation de spermatozoïdes éjaculés ou chirurgicaux. 
- Accueil et installation des patients pour leurs recueils de sperme. 
- Saisie informatique et vérification des résultats. 
- Gérer les postes de travail (approvisionnements, assurance qualité, hygiène générale du 
laboratoire…) 
Dans un second temps, selon l’évolution au sein du service : 
- Ensemble des techniques d’AMP : préparation spermatique en vue d’AMP, FIV, ICSI,  
transfert embryonnaire, lecture et classification embryonnaire, vitrification et dévitrification 
ovocytaire et embryonnaire. 
En plus de ces activités, d’autres tâches pourront être ajoutées en fonction des besoins du 
laboratoire : gérer les automates, prélèvements sanguins, respect les procédures qualité et 
d’accréditation. 
Une période de formation est assurée par l’équipe.  
 
Horaires : 7h30/8h – 16h/16h30  
 
Poste disponible Aout 2026 
 
Rémunération : Application de la grille salariale de l’entreprise.  
 
Profil : Titulaire d’un BTS, DUT ou DELAM avec inscription au répertoire ADELI.  
Expérience en AMP souhaitée mais non obligatoire.  
Être capable de travailler de manière rigoureuse et autonome. Apprécier le travail en équipe et 
respecter les procédures d’un laboratoire. Être capable de faire face aux imprévus et à un surcroît 
transitoire d’activité.  
 
CV et lettre de motivation à l’attention des biologistes : 
guillaume.quere@inovie.fr 
anna.gala@inovie.fr  
pierre.sanguinet@labosud.fr  
Pour tous renseignements supplémentaires vous pouvez nous contacter au 0467105864 
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